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FECHA: Bogota, D.C., 6 de abril de 2021

PARA: Profesora
NARDA DIOSELINA ROBAYO FIQUE
Decana de la Facultad de Educacion Fisica

ASUNTO: Remisiéon Primer Informe de Control de Alertas - 2021

Estimada Profesora Narda, reciba un cordial saludo

De conformidad con el asunto y en desarrollo de las funciones establecidas para el Grupo
Interno de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad, remitimos el Primer Informe de
Control de Alertas de la FACULTAD DE EDUCACION FISICA para la presente vigencia, en el
cual se da a conocer el estado en el que se encuentran los programas académicos en el marco
de los procesos de renovacion de Registro Calificado y Acreditacion de Alta Calidad.

Este Informe de Control de Alertas establece las fechas en las cuales los Programas de
Pregrado y Posgrado, deberdn entregar a esta dependencia los Informes de Autoevaluacion
(primera y segunda), los Informes finales (Documento Maestro para la renovacion del Registro
Calificado e Informe de Autoevaluacién con fines de Acreditacién de Alta Calidad) segun lo
relacionado en los archivos anexos a este memorando.

El Grupo Interno de Trabajo Para el Aseguramiento de la Calidad manifiesta su disposicion para
la realizacién de reuniones de asesoria que se concertaran con cada uno de los Programas.

Agradecemos socializar esta informacion ante el Consejo de Facultad y demas instancias que
usted considere pertinentes.

Cordialmente.

PoLOABlorSirh

PAOLA CRISTINA RODAS AREVALO
Coordinadora del Grupo Interno de Trabajo para el
Aseguramiento de |la Calidad

Anexo: (Primer informe de alertas) Al contestar por favor cite estos datos:
Fecha de Radicado: 2021-03-30 12:17:48
Copia Electrénica: Informado por orfeo No. de Radicado: 202102700036933

Elabor6: GAA-270
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ALERTAS SOLICITUD DE OFICIO RENOVACION DE REGISTRO CALIFICADO FACULTAD DE EDUCACION FiSICA

LICENCIATURA EN 15 de marzo de 2017 ]
151 EDUCACION FISICA 4641 15 de marzo de 2024 15 da noviembre de 2022 15 de marzo de 2023
L 10 de julio de 2020
EDUCACION FiSICA | 52187 | LICENCIATURA EN DEPORTE é 12758 10 de julio de 2027 10 de abril de 2026 10 de julio de 2026
LICENCIATURA EN 17 de junio de 2020 o -
106105 | o ces 16 009913 17 de junio de 2027 17 de marzo de 2026 17 de junio de 2026

NOTA:
1) Las modificaciones a Registro Calificado se podran realizar durante la vigencia del mismo y deberan ser cargadas en la plataforma SACES- MEN (ver memorando aplicacion Decreto 1330 del 21 de agosto de 2019

de la Vicerrectoria Académica). En caso que el Programa realice una renovacion curricular y ajustes al plan de estudios debe elaborar el Documento Maestro conforme a las condiciones estipuladas en el Decreto 1330

y la Resolucion 21795 de 2020.
2) Es necesario que el programa manifieste por escrito y de forma expresa al GAA su interés por renovar de oficio su Registro Calificado, previo aval de los Consejos de Departamento (si aplica) y de Facultad, junto

con el acta de aprobacion debidamente firmada.
3) En caso que las fechas de entrega coincidan con el periodo de vacaciones es necesario que el documento sea entregado con anteriorid ad.
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ALERTAS PROCESO DE AUTOEVALUACION CON FINES DE RENOVACION DE ACREDITACION DE ALTA CALIDAD
FACULTAD DE EDUCACION FiSICA

25 d de 2021 28 de mayo de 2020
LICENCIATURA EN = n'llavo R cargue en plataforma SACES-CNA.
. 25 demayo | 25 de noviembre de 2021 .
151 EDUCACION . . 4 N/A N/A 4 de febrero de 2020 Abril 2020 El Programa se encuentra a la
. de 2017 [Ampliacién segun ) ”
FISICA espera de |z asignacion de Pares
Acuerdo 02 de 2020 CNA) o
Académicos.
25 d de 2021 28 de mayo de 2020
. & mayo de
EDUCACION ) ¥ cargue en plataforma SACES-CMA.
. LICENCIATURAEN | 25demayo | 25 de noviembre de 2021 .
FISICA 52187 o . 4 M/A WSA 4 de febrero de 2020 Abril 2020 El Programa se encuentra a la
DEPORTE de 2017 [Ampliacidn seguin ) L.
espera de |a asignacion de Pares
Acuerdo 02 de 2020 CNA) o
Académicos.
LICENCIATURA EN 9 de Septiemb El Programa se encuentra a la
eptiembre R
106105 . noviembre de| 9 de noviembre de 2021 4 M/A /A 17 de agosto de 2020 F espera de |a asignacion de Pares
RECREACION 2020 .
2017 Académicos.
NOTA:

1) En caso que las fechas de entrega coincidan con el periodo de vacaciones se sugiere que el documento sea entregado con anterioridad.
2) El programa cuenta con B dias habiles para incorporar las recomendaciones del Consejo Académico y entregar nuevamente el documento final al GAA, para revision de las recomendaciones y posterior envio para el aval del
Consejo Académico.
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ORIENTACIONES GENERALES PARA LA CONSTRUCCION DEL PRIMER Y SEGUNDO
INFORME DE AUTOEVALUACION, E INFORME FINAL PARA LA RENOVACION DE
ACREDITACION DE ALTA CALIDAD Y DOCUMENTO MAESTRO PARA RENOVACION DE
REGISTRO CALIFICADO

ABRIL 2021

Considerando el significativo avance en la cultura de autoevaluacién y autorregulacion que se
ha logrado en la Universidad y el impacto que representa la nueva normativa en los procesos
de Registro Calificado y Acreditacion, el Grupo Interno de Trabajo para el Aseguramiento de la
Calidad analiz6 las particularidades en los procesos de autoevaluacion de cada programa
académico. A continuacion, se presentan los siguientes escenarios para la elaboracion de los
informes correspondientes:

1. PRIMER INFORME DE AUTOEVALUACION

Con el proposito de facilitar la elaboracion de la primera autoevaluacién para la obtencion o
Renovacion de la Acreditacion de Alta Calidad de los Programas de Pregrado y Posgrado, el
Grupo Interno de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad, presenta los siguientes dos (2)
escenarios posibles de los cuales el programa optard por uno de ellos, de acuerdo con su
trayectoria y dinAmicas internas.

Primer Escenario: realizar el proceso de autoevaluaciéon completo, siguiendo el procedimiento
de autoevaluacién del Grupo Interno de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad, junto con
los respectivos seguimientos que dan cuenta de los avances del plan de mejoramiento (Guia
preliminar y Anexo 1 para construccion o reformulacién y seguimiento del plan de mejoramiento
derivado de los procesos de autoevaluacion de los programas académicos y el FORO06ACA
Plan de mejoramiento para programas académicos), insumos necesarios para la elaboracion
del Informe de Autoevaluacion y/o Documento Maestro.

Su sugiere analizar la ponderacion del proceso de autoevaluacion anterior como referente para
la formulacion de la nueva ponderacion, facilitando asi una mirada comparativa de los procesos.

Segundo Escenario: como primer Informe de Autoevaluacion es valido el Documento de
autoevaluacion para la obtencion o Renovacion de la Acreditacion de Alta Calidad, siempre y
cuando dicha autoevaluacién NO exceda los 2 afios de haber sido radicada.

Adicionalmente, es necesario presentar en el formato publicado en el Minisitio del GAA, el plan
de mejoramiento FORO06ACA Plan de mejoramiento para programas académicos consolidado
gue incluya los resultados que se han obtenido de las diferentes autoevaluaciones (bien sea en

ORIENTACIONES PARA LA CONSTRUCCION DEL PRIMER Y SEGUNDO INFORME DE AUTOEVALUACION, INFORME FINAL PARA LA
RENOVACION DE ACREDITACION DE ALTA CALIDAD Y DOCUMENTO MAESTRO PARA RENOVACION DE REGISTRO CALIFICADO
- GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD ABRIL 2021.
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el marco de la Renovacion de Registro o de Renovacion de Acreditacion de Alta Calidad) junto
con el respectivo analisis y seguimiento que dé cuenta de los mismos.

La Guia preliminar y Anexo 1 para construccion o reformulacién y seguimiento del plan de
mejoramiento derivado de los procesos de autoevaluacion de los Programas Académicos sera
suministrada por el Grupo Interno de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad.

1. SEGUNDO INFORME DE AUTOEVALUACION

Para el siguiente informe de autoevaluacion, el Programa debe acoger el siguiente escenario:
Realizar el proceso de autoevaluacion completo, siguiendo el procedimiento de autoevaluacion
del Grupo Interno de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad, junto con los respectivos
seguimientos que dan cuenta de los avances del plan de mejoramiento (Guia preliminar y
Anexo 1 para construccién o reformulacion y seguimiento del plan de mejoramiento derivado de
los procesos de autoevaluacion de los programas académicos y el FORO06ACA Plan de
mejoramiento para programas académicos), insumos necesarios para la elaboracion del
Informe de Autoevaluacién y/o Documento Maestro.

Su sugiere analizar la ponderacion del proceso de autoevaluacion anterior como referente para
la formulacion de la nueva ponderacion, facilitando asi una mirada comparativa de los procesos.

Nota: de acuerdo con la particularidad del Programa y conforme a las fechas del Informe de
Control de Alertas se hara acompafiamiento por parte del GAA, para revisar las acciones a
desarrollar.

2. INFORME FINAL DE AUTOEVALUACION CON FINES DE RENOVACION DE
ACREDITACION DE ALTA CALIDAD O DOCUMENTO MAESTRO CON FINES DE
RENOVACION DE REGISTRO CALIFICADO.

El Informe final de Autoevaluacién para Renovacién de Acreditacion de Alta Calidad de un
Programa Académico debe presentar el mantenimiento y sostenibilidad en la calidad de los
factores. Ademas, el Programa debera hacer evidente el avance de cada factor y presentar los
argumentos suficientes y diferenciales entre cada proceso de renovacion segun la
normatividad que corresponda (Lineamientos 2013 o Actualizacion de Lineamientos Acuerdo 02
de 2020).

Para la elaboracion del Documento Maestro debe tenerse en consideracion el Decreto 1330 de
2019, la Resolucién 21795 de 2020 que regulan las condiciones para la Renovacion del
Registro Calificado.

El Grupo Interno de Trabajo para el Aseguramiento de la Calidad suministrard las orientaciones,
y los instrumentos (o herramientas) correspondientes para facilitar al Programa la construccion
del mismo.
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